ZLKL

Prikaz reditele: Politika spolecnosti PR 01/2025

Prikaz reditele Cislo: PR 01/2025

ZLI(L Platnost od: 20, 05. 2025
Politika spole€nosti Vydani: 04

Vytisk ¢.: 01
Zpracoval: Bc. Vladana Navratilova Schvalil: Ing. Jifi Brazdil
Datum: 19. 5. 2025 Datum: 19. 5. 2025

POLITIKA SPOLECNOSTI

1. Orientace na zakaznika — prvofadou snahou podnikani je plnéni pozadavk( naSich zakaznik(, usilovat o
prvotfidni kvalitu a v€asnost naSich dodavek. Pro oblast automobilového priimyslu se chceme stat sériovym
dodavatelem prvni fady (Tierl).

2. Orientace na zaméstnance — vytvaret podminky ke spokojenosti zaméstnancu, zabezpecit vzdélavani a
motivace zaméstnancl k profesionalnimu vykonu. Byt konkurenceschopnym zaméstnavatelem v regionu.
Trvale podporovat a motivovat vSechny zaméstnance k posilovani odpovédnosti za ochranu Zivotniho
prostfedi a rozvijeni systému BOZP v ramci pInéni jejich pracovnich povinnosti.

3. Orientace na dodavatele — kvalita nasich vyrobk( se pfimo odviji od kvality nakupovanych materiald,
vyrobkl a sluzeb. Rozvijet dodavatele a zabezpecit stalost kvality a véasnost dodavek. Zajistit zaclenéni
environmentalnich a bezpeénostnich hledisek do marketingu a dodavatelsko-odbératelskych vztahu. Eticky
kodex nasi spolecnosti aplikovat i pro nase dodavatele.

4. Orientace na firmu — byt ekonomicky silnou, finanéné stabilni spole¢nosti a zodpovédnou firmou v regionu.
Zefektivnit interni procesy a zvysit flexibilitu, zprahlednit tok informaci. Méfit a vyhodnocovat vykonnost
procesu, fidit systém rizik, vyhledavat nové pfilezitosti a dle potfeby pfijimat opatfeni k neustalému
zlepSovani kvality.

5. Orientace na ekologii — zajistit promitnuti fizeni ochrany Zzivotniho prostfedi do integrovaného systému.
Vytvaret potfebné zdroje pro realizaci opatieni v oblasti spotfeby energie a surovin, vzniku a vyuziti odpada a
omezovani dalSich negativnich aspektl. Pouzivat ekologicky a energeticky Setrné technologie, recyklované a
recyklovatelné materialy. V nejvétSi mozné mife vyuZzivat obnovitelné zdroje energie. Posilovat povédomi
zaméstnancu o prevenci zavaznych havarii a likvidaci jejich nasledka.

6. Orientace v oblasti zabezpecovani BOZP - stanovit konkrétni cile v oblasti BOZP, pravidelné je
kontrolovat, vyhodnocovat a posuzovat plnéni cild a efektivitu politiky. Trvale zvySovat Urover v ramci
integrovaného systému. PInit zakonné pozadavky v oblasti BOZP, soustavné a kvalifikované vyhledavat a
hodnotit rizika mozného ohroZeni zdravi a Zivota osob. Posilovat povédomi zaméstnancl o Urovni
bezpecénosti provozu za Ucelem eliminace pracovnich urazu.

e Vedeni spolec¢nosti si plné uvédomuje odpovédnost k plnéni poZadavk( zakaznikd a potfebu neustalého
zlepSovani efektivnosti integrovaného systému managementu ISO 9001, ISO 14001, ISO 45001, IATF
16949 jako prostiedku k dosazeni Vize spole€nosti.

e \Vedeni spole¢nosti uplatfiuje zasady udrzitelnosti rozvoje, tzn. rovnovahu mezi hospodafskym rozvojem,
Setrnym pfistupem k Zivotnimu prostfedi a spoleCenské odpovédnosti.

e Vedeni spole¢nosti si plné uvédomuje odpovédnost za dodrzovani pozadavkd BOZP a PO. Spole¢nost
ZLKL, s. r. 0. se zavazuje podporovat transparentnost a korektnost vici verejnosti. Vedeni se zavazuje
poskytovat potfebné zdroje pro implementaci, udrzeni a zlepSovani vSech zavedenych systém.

e Vedeni spole€nosti v souladu s vydanym Etickym kodexem netoleruje na pracovisti jakykoliv druh Sikany ani
sexudlni obtéZovani.

e Vedeni spole¢nosti se zasadné vymezuje a pfisné potira jakykoliv projev netolerance jinych nazord,
omezovani projevl a svobody mysleni; a to zejména v oblasti naboZzenského vyznani, politickych nazora,
sexudlni orientace, rasovych a genderovych otazek a celkové socialnich mensin spole¢nosti.
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